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1.Учетная карта учреждения

Полное наименование  
учреж дения:

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Центр дополнительного образования детей» 
муниципального района «Мегино-Кангаласский улус»
PC (Я)

Юридический адрес Республика Саха (Якутия), Мегино- 
Кангаласскийулус ,с. Майя, ул. Советская 27/3

Дата регистрации 13.01.2003 г
Место регистрации Межрайонная инспекция Министерства Российской 

Федерации по налогам и сборам №4 по Республике 
Саха (Якутия) (Структурное подразделение по 

Мегино-Кангаласскому улусу)

Почтовый адрес 678070, Республика Саха (Якутия), Мегино- 
Кангаласский улус, с. Майя ул. Советская 27/3

Телефон учреждения 8-411-43-43005
Факс учреждения 8-411-43-43005

Адрес электронной почты MCDOD-Maya@yandex.ru
Ф.И.О. руководителя учреждения Аргунова Светлана Александровна

Ф.И.О. главного бухгалтера Сергеева Варвара Анатольевна
инн/кпп 1415008418/141501001

Код ОКВЭД (OKOHX) 
(вид деятельности)

85.41
Дополнительное образование детей

Код ОКПО 23289747
Код ОКФС (форма собственности) Муниципальная собственность

Код ОКАТО (местонахождение) 98229815001
Код ОКОПФ (организационно­

правовая форма) 72 Бюджетное учреждение

Код ОКОГУ (орган управления) 47007 Муниципальные организации
Размер уставного фонда

Доля муниципалитета в уставном 
фонде
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2. Общая характеристика учреждения

Основные виды деятельности учреждения

Учреждение реализует образовательные программы дополнительного образования детей и имеет
право на выдачу выдачу выпускникам свидетельств о личных достижениях по дополнительному
образованию МО PC (Я).
овные общеобразовательные программы:
юлнительное образование детей

Наличие лицензий:
Государственная служба по контролю и надзору в сфере образования и науки при Президент! 
Республики Саха (Якутия)

ия №14.01.01.000.М.000146.03.Об, Регистрационный номер №2674336 от 14 марта 2016 г. 
к действия лицензии бессрочно.
учреждения - бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования детей, 
учреждения -  учреждение дополнительного образования детей

Структура управления
эдитель -Директор - Совет центра - Родительский комитет - Педагогический совет - Общее собрание.

3. Анализ существующего положения и перспектив развития
4. образовательного учреждения

Общая характеристика существующего положения образовательного учреждения
эктная мощность центра - 180 мест. Фактическая численность на 01.01.2018г. -2736обучающихся.
жтура: на 01.01.2018г. -всего 117 кружков, из них 23 в здании, 94 в филиалах.
атное расписание -1 0 ‘8,5единиц:
шх - 87 ед. педагогический персонал ;2,75 -педагог-организатор и 3,5- методист 

Уровень образования педагогических кадров: 
с высшим образованием -75 человек; 
со средне-специальным образованием -35 человек;

Уровень квалификации педагогических кадров: 
с высшей категорией -20 человек; 
с 1 категорией -22 человек; 
соответствие -26 человек; 
без категории -42 человек.

Перспективы развития образовательного учреждения
вная цель - реализация общеобразовательных программ по дополнительному образованиюдетей
цеятельности-дополнительное образование детей(относящихся в соответствии с уставом)
ечень услуг-: Предоставление дополнительного образования детей, проведение мероприятий для детей
льного и муниципального масштаба(относящихся в соответствии с уставом)
эя балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества на дату составления
а :804,3 тыс.руб.

перспективы развития:повышение качества образовательного процесса; 
повышение статуса МБУДО «ЦДОД» среди населения; 

эвышения заработной платы и привлечение квалифицированных работников в систему образования; 
возможность эффективного и целесообразного использования инновационных технологий на базе 
МБУДО «ЦДОД»;
качественное улучшение материально-технической базы центра;
повышение более эффективного использования своих ресурсов своей деятельности;
возможность привлечения инвестиций.



Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена
в виде следующей таблицы:

Показатель
2016г.

базисный

2017 г. 2018г.

в ед. 
изм. в % в ед. изм. в %

1 2 3 4 5 б

Показатели динамики численности обучающихся

чел. чел. % чел. %

1. Численность обучающихся 2860 2950 103,15 2736 92,75

1.1 начальная школа 485 550 113,40 1033 187,8

1.2 5-9 классы 1746 1800 103,09 1440 80,0

1.3 9-11 классы 449 600 133,63 256 42,66

Показатели динамики численности работников и их качественного состава
чел. чел. % чел. %

по штатному расписанию:

1. Численность 
административно­

управленческого персонала
3 4 133,33 3 75

2. Численность педагогических 
работников

114 105 92,1 108 102,8

3. Численность прочего 
вспомогательного персонала

12 12 100 10 83,33

по тарификации:
1. Численность педагогов 

дополнительного образования
98 101 103,0 104 103,0

Показатели динамики доходов учреждения

тыс. руб. тыс. руб. % тыс. руб. %

бюджетное финансирование:
1. Доходы образовательного 

учреждения
56161,8 54547,3 97,12 62944,7 115,4

2. Доходы образовательного 
учреждения на одного 

обучающегося
20,12 18,49 91,90 23,0 124,4

внебюджетные доходы:

1. Доходы учреждения от 
внебюджетной деятельности

2. Доходы учреждения от 
внебюджетной деятельности на 

одного обучающегося

Показатели динамики оплаты труда работников бюджетного учреждения

руб. руб. % руб. %

1. Годовой фонд оплаты труда 
работников

50694833 51207894 101 61615832 120,3

Показатели динамики имущества бюджетное учреждения



м2 м2 % м2 %
1. Общие площади учреждения 826,7 826,7 100 826,7 100
2. Обеспеченность площадями 
зданий учреждения на одного 

обучающегося
0,3 0,28 93,3 0,3 107

Показатели качества оказания услуг учреждением
Показатели

определяются на основе 
порядка оказания услуг

1.Соответсвие 
используемых учебных 

программ перечню 
рекомендованных и 

допущенных программ 
Министерства 

образования РФ

соответстви е

2.Наличие работающего 
пункта электронной 

почты

M C D O D -M aya@ yandex .ru

3.Наличие сайта центра да
4.Инновационная 

деятельность 
учреждения

Проектная деятельность по дополнительному образованию детей

4.Характеристика оказываемых услуг
4.1 Описание услуг 

1.Образовательные услуги:

Основные общеобразовательные программы

№
п/п

Уровень (ступень) 
образования

Направленность
(наименование)
образовательной

программы

Вид
образовательной

программы

Нормативный 
срок освоения

1 Начальное общее 
образование 

I ступень

- образовательные 
программы 
дополнительного 
образования детей

Дополнительное
образование

2г 

3 г

2 Основное общее 
образование

- образовательные 
программы 
дополнительного 
образования детей

Дополнительное
образование

3-4 года
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3 Среднее (полное) - образовательные Дополнительное 2года
общее образование программы образование

дополнительного
образования детей

Организационные услуги: проведение детских мероприятий муниципального масштаба
художественное направление; « Кзрэ эйгэ ыллыгынан» , «Оьуор -  мандар туьулгэтэ», «Олонхо 
дойдутубун оботобун», «Творческий шаг», «Созвездие», «Ыллаа-туой, обо саас»; 
туристско-краеведческое направление: турслеты , соревнования по спортивному ориентированию 
«Майские среды», по туризму» « Туризм в зале», «Музейная олимпиада», «Турслет» 
Социально-педагогическое направление: литературные, интеллектуально-познавательные конкурсы; 

:тодическая помощь педагогам дополнительного образования: семинары- практикумы, курсы, методический 
рант, конкурсы профессионального мастерства педагогов

5. План обеспечения основными средствами
1. Потребность в основных средствах на 2017-2018 годы

Группа основных средств

Действующие, Общая

Недостающая 
потребность, тыс.

Здания
5839,8 5839.8

Сооружения 61.00 61.00
Машины и оборудование 1145.2 1145.2

Прочие 816.9 817.00
Библиотечный фонд 101.4 101.4

Итого: 7964.4 7964,4

5.2. Способы привлечения недостающих основных средств 
еличение производственных мощностей учреждения может осуществляться как за счет использования 
|утренних резервов, так и за счет поступления от главного распределителя бюджетных средств (МКУ РУО)

6. План по трудовым ресурсам

пан кадровых изменений на 2016-2018 годы

[переходный период были проведены мероприятия по оптимизации штатного расписания, изменены 

афики работы сотрудников, совмещение должностей обслуживающего персонала, перевод части

аботников на договор возмездного оказания услуг.



Таблица 4

Наименование категорий 
работников

Численность 
в среднем за 

3 года,

Средняя 
заработная 

плата в 
месяц, руб. ФОТ, тыс.

Начисления 
на ФОТ, тыс.

Административно­
управленческий персонал 4 61025,08 2929,2 884,62

Основной персонал 85,5 39262,7 40283,6 12165,6
Вспомогательный персонал 12 28549,6 4111,1 1241,5
Всего: 101,5 38853,8 47323,9 14291,72
Из них: новые рабочие места

- - -

Справочное: уменьшение 
численности работников - - - -

7. Оценка риска

Риски для бюджетногоучреждения могут заключаться в следующем:

О Полная ответственность бюджетного учреждения по своим обязательствам имуществом и денежными 
средствами.

О Вероятность снижения объема муниципального задания, и, как следствие величины бюджетного 
финансирования.

О Банкротство кредитного учреждения, в котором бюджетное учреждение открыло счет.

О Несвоевременное финансирование выполнения задания учредителя и (или) поступления доходов от 

оказания платных услуг может привести к невыполнению автономным учреждением своих 

обязательств перед персоналом и внешними контрагентами, а также к потере платежеспособности 

учреждения и снижению объемов и (или) качества оказываемых услуг.



8. Финансово-экономический план на 2018 г.

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образованu As 
«Центр дополнительного образования детей» МР «Мегино-Кангаласский улус»

№  п/п Н аим енование показателей 2018 г 1204

1 Д о х о д ы ,  в с е г о  ( б е з  Н Д С )

2 Р а с х о д ы ,  в с е г о  ( с у м м а  с т р . 2 .1 . - 2 .7 . ) 62 944 677,00 62 944 677,00 -

210 О плата труда и начисления на оплату труда 47 323 989,00 47 323 989 -
2 1 1 Заработная плата -

2 1 2 прочие вы платы - • -
с у т о ч н ы е  п р и  с л у ж е б н ы х  к о м а н д и р о в к а х 1 0 4 ’
п р о е з д  в  о т п у с к 101 -

к н и г о и з д а т е л ь с к а я  п р о д у к ц и я 1 0 2 -

л ь г о т ы  п о  к /у с л у г а м 103

т р а н с п о р т н ы е  в  к о м а н д и р о в к а х 1 0 4 -

2 1 3 начисление на оплату труда 14 291 843 14 291 843

2 2 0 П риобретение услуг 1 182 435 1 182 435 -

2 2 1 услуги  связи, интернет 16 156,00 16 156

2 2 2 Т ранспортны е услуги - - -

п р о е з д н ы е  к о м а н д и р о в о ч н ы х 1 0 4 -

т р а н с п о р т н ы е  р а с х о д ы 1 2 5 -

| 2 2 3 К ом м унальны е расходы 970 579 970 579 -

■ о п л а т а  у с л у г  о т о п л е н и я  Г У П  Ж К Х 1 0 7 1 870 707,00 870 707

о п л а т а  у с л у г  о т о п л е н и я  п р о ч и х  п о с т а в щ и к о в 1 0 7 2 -

о п л а т а  у с л у г  п р е д о с т а в л е н и я  г а з а 1 0 8 -
о п л а т а  у с л у г  п р е д о с т а в л е н и я  э л е к т р о э н е р г и и 1 0 9 39 977,00 39 977

о п л а т а  у с л у г  г о р я ч е г о  и  х о л о д н о г о  в о д о с н а б ж е н и ПО 59 895,00 59 895

о п л а т а  у с л у г  к а н а л и з а ц и и 1 2 6 -

д р у г и е  р а с х о д ы  п о  о п л а т е  к о м м у н а л ь н ы х  у с у л г 1 2 7 -

2 2 4 А рендная плата

2 2 5 У слуги по содержанию  имущ ества - - *
о п л а т а  с о д е р ж а н и я  п о м е щ е н и я ( д е р а т и з а ц и я ) 111 -

т е к у щ и й  и  к а п  р е м о н т  и  р е с т а в  н е ф и н а н с  а к т и в 1 0 5 -

с м е т 1 2 8 -

д р у г и е  р а с х о д ы  п о  с о д е р ж  и м у щ е с т в а 1 2 9 -

2 2 6 О плата других услуг 195 700 195 700 -
н а у ч н о - и с с л е д о в ,  п р о е к т . ,  и з ы с к а т  р а б о т ы 1 3 0 -
р а з р а б о т к а  с х е м  т е р р и т о р  п л а н и р 131 -
с м е т а . ,  д о к у м е н т 1 3 2 -

с и с т е м  в и д е о н а б л ю д е н и я 133 -

у с л у г и  в н е в е д о м с т  о х р а н ы 1 3 4 -

у с л у г и  п о  с т р а х о в а н и ю  ( а в т о м а ш и н ) 1 3 5

у с л у г и  в  о б л а с т и  и н ф о р м а ц  т е х н о л о г и й 1 3 6 25 700,00 25 700

п о д п и с к а  н а  п е р и о д и ч е с к и е  и  с п р а в о ч н ы е  и з д а н  и? 1 3 7 -

х а р а к т е р а ,  п р е д м е т о м  к о т о р ы х  я в л я е т с я  у ч а с т и е  в 1 3 8 -

о п л а т а  п р о ж и в а н и я  п р и  с л у ж е б н ы х  к о м а н д и р о в к а с 1 0 4 -

о б у ч е н и е  н а  к у р с а х  п о в ы ш  к в а л и ф 1 3 9

р а б о т ы  и  у с л у г и  ( к о н т р о л ь  С Э С ) 1 4 0 170 000,00 170 000

2 6 2 П особия по социальной помощ и населению - - -

к о м п е н с а ц и я  ш к о л ь н о г о  п и т а н и я 1 1 3 -

с и р о т 1 1 4 -

г р а ж д а н а м 1 1 5 -

( с т р о и т е л ь с т в а )  ж и л ь я 141 -

д р у г и е  в ы п л а т ы  п о  с о ц  п о м о щ и 1 4 2 -

г о с  у п р а в л е н 2 6 3 -

2 9 0 П рочие расходы 46 410 46 410 -

у п л а т а  н а л о г о в ,  п о ш л и н  и  с б о р о в ,  р а з н о г о  р о д а  в 

б ю д ж е т ы  в с е х  у р о в н е й 1 4 3

46 410,00 46 410

у п л а т у  ш т р а ф о в ,  п е н е й 1 4 4 -

с у д е б н ы х  о р г а н о в  и  о п л а т а  с у д е б н ы х  и з д е р ж е к 1 4 5 -

в ы п л а т а  г о с  п р е м и й ,  д е н . ,  к о м п е н с а ц 1 4 6 -

в о з м е щ е н и е  у б ы т к л в  и  в р е д а 1 4 7

я п е р е п р о д а ж и 1 4 8

д е л е г а ц и й 1 4 9

и н ы е  р а с х о д ы  п о  п о д с т а т ь е  2 9 0 1 5 0 -

3 1 0 том числе: 181 - - -

п р о и о б р е т е н  о б о р у д  и  п р е д м  д л и т ь  п о л ь з о в а н и я 1 1 6 -

к а п и т а л ь н о е  с т р о и т е л ь с т в о 1 1 8 -

р е к о н с т р у к ц и я ,  д о о б о р у д о в ,  м о д е р н и з а ц и я 151 -

3 4 0 ценностей 100 000 100 000 -

п р и о б р е т е н и е  м я г к о г о  и н в е н т а р я 1 1 7

—

-

п р и о б р е т е н и е  м е д и к а м е н т о в -

п р и о б р е т е н и е  п р о д у к т о в  п и т а н и я 1 2 0 -

п р и о б р е т е н и е  Г С М 121 52 500,00 52 500

п р и о б р е т е н и е  с т р о и т е л ь н ы х  м а т е р и а л о в 1 1 2 -

В с е  в и д ы  к о т е л ь н о - п е ч н о г о  т о п л и в а 1 2 2 -

м а т е р и а л ь н ы х  з а п а с о в 123 47 500,00 47 500



9. Источники финансирования деятельности учреждения

№

п/п Наименование показателей 2017 г. 2018г.
1 Собственны е средства, в т.ч.

прибы ль от уставной деятельности

выручка от реализации активов (расш иф ровать)

взыскание дебиторской  задолженности прошлых

поступления по исполнительным листам

прочие ('расшифровать)
2 Заемные средства, в т.ч.

долгосрочны е кредиты

долгосрочны е займы

краткосрочные кредиты

краткосрочные займы

прочие (расш иф ровать)
3 Бю джетные поступления 54547390 62944677

ИТОГО 54547390 62944677

Справочно:

Расходование средств целевого ф инансирования

на приобретение основных средств

на платежи по лизингу

на погаш ение кредитов и займов

на реконструкцию , новое строительство

Прочее

10. Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности

Наименование
мероприятия

Сроки проведения Затраты, необходимые на 
проведение мероприятий, 

тыс. руб.

Обучение, повыш ение 
квалиф икации персонала 

(кур сы ,сем инары )

2017-2018 г. 0,00

Автоматизация рабочих мест 
учебно-вспомогательного  и 
обслуж иваю щ его персонала 

(приобретение кухонного 
оборудования )

2017-2018 г. нет

Ремонт ш кольной 
вентиляционной системы, 

приточной вентиляции, 
спортивны х залов, 

пищ еблока, актового зала

2017-2018 г. нет

Автоматизация рабочих мест 2017-2018 г. нет





Приложение №1
к Порядку составления и утверждения Плана финансово­

хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений МР "Мегино--Кангаласский улус "

Показатели финансового состояния учреждения

№ Наименование показателя Сумма, тыс.руб.

1 Нефинансовые активы, всего: 8203
из них:

1.1. недвижимое имущество, всего: 5900,8
в том числе:

1.1.1. остаточная стоимость 57,3
1.1.2. особо ценное движимое имущество, 

всего
1454,3

в том числе:
1.1.2.1. остаточная стоимость

2 Финансовые активы, всего 1,29
из них:

2.1. дебиторская задолженность по 
доходам

2.2. дебиторская задолженность по 
расходам

1,29

3 Обязательства, всего
из них:

3.1. просроченная кредиторская 
задолженность
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Приложение N92
к Порядку составления и утверждения Плана финансово­
хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных 

и автономных учреждений МР "Мегино—Кангаласский 
улус"

Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

Наименование показателя Всего В том числе
по лицевым по счетам,

Остаток средств (2)
Поступления, всего: 62 944 677,00 62 944 677,00
в том числе:
Выплаты, всего: 62 944 677,00 62 944 677,00
в том числе:
Остаток средств (3)

Указывается планируемый остаток средств на начало
(2) планируемого года.

Указывается планируемый остаток средств на конец
(3) планируемого года.

Справочно:
Объем публичных обязательств, всего
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Приложение №3

к Порядку составления и утверждения Плана финансово­

хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений М р  "Мегино-Кангаласский улус "

Сведения об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными государственному (муниципальному) учреждению на 2018г.

от 2018г.
Ф орма по ОКУД

Государственное (муниципальное) 
учреждение (подразделение)

М БУ Д О  "Центр дополнительного образования детей"МР"Мегино-Кангаласский улус"

ИНН/КПП
Наименование бюджета
Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия 
учредителя
Наименование органа, осуществляющего ведение лицевого счета по 

Единица измерения: руб. (с точностью до третьего десятичного

1415008418/141501001
субсидия

МКУ "Мегино-Кангаласское районное управление образования"

МКУ Финансовое управление МР"Мегино-Кангаласский улус"

Дата 

по ОКПО

по ОКАТО 

Глава по БК

по ОКЕИ 

по ОКБ

КОДЫ
0501016

Код субсидии Код КВР Код
КОСГУ

Планируемые
за 2018 год 1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал
поступления поступления выплаты поступления выплаты поступления выплаты поступления выплаты

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
636 0000 0000000000 130 62 944 677,00 15 839 383,00 25 821158,00 5 782 157,00 15 501 979,00

111 211/1204 47 323 989,00 11 830 998,00 19 503 633,00 4 158 360,00 11 830 998,00
119 213/1204 14 291 843,00 3 572 961,00 5 890 096,00 1 255 825,00 3 572 961,00
244 221/1204 16 156,00 4 038,00 4 038,00 4 038,00 4 042,00
244 223/12047 870 707,00 309 555,00 308 267,00 251 430,00 1 455,00
244 223/12049 39 977,00 9 790,00 6 896,00 23 291,00 0,00
244 223/120410 59 895,00 17 667,00 14 675,00 27 553,00 0,00
244 226/1204 195 700,00 56 272,00 43 451,00 32 558,00 63 419,00
851 290/1204 46 410,00 11 602,00 11 602,00 11 602,00 11 604,00
244 340/1204 100 000,00 26 500,00 38 500,00 17 500,00 17 500,00

Всего 62 944 677,00 15 839 383,00 25 821 158,00 5 782 157,00 15 501 979,00

Наименование субсидии

Субсидия на обеспечение 

выполнения муниципального 

задания дополнительного 

образования в части дотации

—
*7 Л .

Аргунова С.А.

Руководитель финансово- 
экономической службы
~ 7 о//

Ответственный исполнитель

(расшифровка подписи)

Петрова Р.П.

и ,Сл6//

(расшифровка подписи)

Сергеева В.А.

(должность) (расшифровка подписи)

ОТМЕТКА ОРГАНА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ВЕДЕНИЕ ЛИЦЕВОГО СЧЕТА, О ПРИНЯТИИ 
НАСТОЯЩИХ СВЕДЕНИЙ

Ответственный исполнитель:

(расшифровка подписи)

___  201 г.

(телефон)

201./ г . 841143-42-263



Мегино-Кангаласскому улусу

Кассовый план выплат на 2018 год МБУДО "Центр дополнительного образования детей"



Исходные данные и результаты объема расчетно-нормативных затрат на оказание муниципального задания МБУДО "Центр дополнительного образования детей" 2018г
ед изм: рубл.

Наименование 
государтсвенной услуги

нормативн
ые

затраты,
непосредст

венно
связанные

с
оказанием 
муниципал 
ьной услуги

в том числе нормативн
ые

затраты на 
общехозяй 
ственные 
нужды (за 
исключени 
ем затрат, 
которые 

учитывают 
ся в 

составе 
нормативн 
ых затрат 

на
содержани

в том числе

ИТОГО:

Объем
муници
пально

й
услуги 
(в ед.)

Норматив 
затрат на 
единицу 
оказания 

муниципаль 
ной услуги

Нормативн 
ые затраты 

на
содержани

е
имущества

в том числе
затраты на 

оплату 
труда и 

начисления 
на выплаты 
по оплате 

труда 
персонала, 
принимающ 

его
непосредств 

енное 
участие в 
оказании 

мутиципаль 
ной услуги.

нормативные 
затраты на 

приобретени 
е

материальны 
х запасов, 

потребляемы 
х в процессе 

оказания 
муниципальн 

ой услуги.

иные
нормативны 
е затраты, 

непосредств 
енно

связанные с 
оказанием 

муниципаль 
ной

услуги, (прое 
зд в отпуск, 
книгоиздат, 

охрана 
труда, 
другие)

затраты на 
потребление 
электрическ 
ой энергии

90%

затраты на 
потребление 

тепловой 
энергии 50%

затраты на 
водопотреб 

ление и 
водоотведе 
ние, вывоз 
отходов 

100%

затраты
на

содержан
ие

объектов
недвижим

ого
имуществ

а
(обслужи 

вание, 
техническ 
ий уход 
АПС, 

аренда, 
текущий

затраты
на

содерж 
ание 

объекто 
в особо 
ценного 
движим 

ого
имуще
ства

затраты
на

приобрет
ение
услуг
связи

затраты
на

приобрет
ение

транспор
тных
услуг

ФОТ
работников 

Учреждения, 
которые не 
принимают 

непосредстве 
иного 

участия в 
оказании 

муниципальн 
ой услуги ( 
АДМ, АХП, 
ВП и иного 
персонала)

прочие 
нормативн 
ые затраты 

на
общехозяй 
ственные 

нужды 
(прочие 

затраты и 
проезд в 
отпуск и 
провоз 
багажа)

затраты
на

потребле
ние

электрич
еской

энергии
10%

затраты
на

потребле
ние

тепловой
энергии

50%

страхов
ание

имущее
тва

уплата
налогов

1 2 2.1. 2.2 2.3. 3 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9 4 4.1 4.2 4.3 4.4
Образовательные услуги 57255250 57155250 100000 0 5203665,8 35979,3 435353,5 59895 0 195700 16156 0 4460582 0 62458915,8 101,5 615358,78 485761,2 3997,7 435353,5 0 46410

Приносящая деятельность 0 0 0 0 0
57255250 57155250 100000 0 5203665,8 35979,3 435353,5 59895 0 195700 16156 0 4460582 0 62458915,8 101,5 615358,776 485761,2 3997,7 435353,5 СУ 46410


